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14. Jezyk prowadzenia zag¢: polski

15. Przedmioty wprowadzajce oraz wymagania wsfpne: Matematyka dyskretna oraz Algorytmy i

struktury danych.

16. Cel przedmiotu: Celem ksztalcenia jest sprawne zapoznanie studenfiimdstawowymi
algorytmami definiowania regutowych modeli danyahykorzystania ich w rozwezywania zada

klasyfikacyjnych, regresyjnych i opisowych.

17. Efekty ksztatcenia’

Metoda Odniesienie do
Nr | Opis efektu ksztatcenia Sprawdzenia F;)orvr\?:dzeni'lefektéw
P efektu ga. ; Adla kierunku
ksztalcenia e studiow
W1 Zna r@ne reprezentacje regutowe oraz metody sSp L K1A_ W14

eksperymentalnej oceny jalad systemow regutowych

Potrafi poprawnie zweryfikowajakos¢ uzyskanych
U1l |regutowych modeli danych zar6wno ze wziil na ich | CL L. K1A U07
site opisow jak réwniez mazliwo$ci uogodlniania.

Potrafi stosowa— i w razie potrzeby modyfikowa-

U2 |algorytmy indukcji regut do rozwiywania problemoéw| CL L. K1A_U07
klasyfikacyjnych.
Potrafi stosowa— i w razie potrzeby modyfikowa-
U3 | algorytmy indukcji regut do rozwzywania probleméw| CL L. K1A U07
regresyjnych.
Potrafi wykorzysta algorytmy indukcji regut K1A UO7
U4 | asocjacyjnych i miary atrakcyjda regut do analizy CL L. K1A U 13'

asocjacji w daych zbiorach danych.

Potrafi zbudowé system rozmytych érodowisku
U5 |matlab i zastosowago do rozwizywania probleméw | CL L K1A_UO07
klasyfikacyjnych lub regresyjnych.

18. Formy zajé¢ dydaktycznych i ich wymiar (liczba godzin)
W. 30 Cw. L. P.30  Sem.

! nalery wskaza ok. 5 — 8 efektéw ksztalcenia



19. Tresci ksztatcenia:

Wykiad i laboratoria prowadzong metod, tradycyjry. Podczas wyktadu podawanedefinicje, schematy blokow
systeméw regutowych i algorytmy indukcji regut; wstkie pogcia ¢ ilustrowane przyktadami. Studenci mg
sledzié tok rozumowania, zadawapytania, uczestnicZy i wspoétdziatd w modyfikacji prezentowanyc
algorytméw. Laboratoria shy gidwnie realizacji praktycznych zatlaanalitycznych ilustrujcych maliwosci
i celowas¢ stosowania systeméw regutowych.

S Q O

Wykitad:

1. Ogllne pgjcia zwihzane z systemami regutowymi (rodzaje regut, budowgul, systemy regutowe

zastosowania systemow regutowych).

Wykorzystanie reprezentacji regutowej w systemalapertowych.

Indukcja regut, jako dziat maszynowego uczenieef@ jakéci systemow klasyfikacyjnych i regresyjnygh,

metody eksperymentalnej oceny jékio systeméw regutowych, metody statystycznego pagdvania

klasyfikatorow).

Miary oceniajce jakd¢ regut (przyktady, wiasnei, zastosowania).

Indukcja regut klasyfikacyjnych (algorytm RIPPER)

Indukcja regut klasyfikacyjnych (algorytmy LEM,GDLEM i g-ModLEM)

Indukcja regut regresyjnych (algorytm M5 orazoaigm pokryciowy).

Indukcja regut asocjacyjnych (algorytm Apriori).

Zbiory rozmyte (podstawowe poja i definicje, operacje na zbiorach rozmytychnkicie przynalenoici,

zasada rozszerzania, relacje rozmytezeaite relacji, cylindryczne rozszerzenie i projekcja

10. Whnioskowanie rozmyte (logika rozmyta, reguty myte, kanoniczna postaregut, systemy MIMO, MISQO,
agregacja regut, wnioskowanie na podstawie bazytregzmytych, rozmywanie i wyostrzanie, systemy
rozmyte Mamdamiego-Assilana i Takagi-Sugeno-Kanga)

11. Siatkowa metoda definiowania bazy wiedzy systemamytego.

12. Przykfad automatycznej metody wydobywania baedny systemu rozmytego (algorytm LOLIMOT).

13. Wprowadzenie dérodowisk Weka i R-Miner i Matlab.

wmn
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Laboratoria:

1. System ekspertowy na przyktadziérodowiska Amzi! Prolog (konstrukcja prostego systgm
ekspertowego).

2. Wykorzystaniesrodowisk Weka i R-Miner do konstrukcji i oceny régwych modeli klasyfikacyjnycl
(analiza i poréwnanie efektywso klasyfikatorow na podstawie analizy danych benatkowych, ilustracj

procesu odkrywania wiedzy w bazach danych)

3. Wykorzystaniesrodowisk Weka i R-Miner do konstrukcji regutowychodeli regresyjnych (analizg
i porownanie efektywnii klasyfikatorow na podstawie analizy danych benatkowych, ilustracja procesu
odkrywania wiedzy w bazach danych)

4. Indukcja regut asocjacyjnych (analiza danychcbenarkowych). Zastosowanie miar jé&b do filtracji
i interpretacji uzyskanych wynikow)

5. Konstrukcja rozmytego systemu regutowego wigak obliczeniowym matlab (konstrukcja prostegstsynu
na podstawie specyfikacji tekstowej i zbioru dangremingowych).

20. Egzamin:tak nié

21. Literatura podstawowa:

1. Cichosz P.: Systemy ugz sé. WNT, Warszawa 2000.

2. keski J.: Systemy neuronowo-rozmyte. WNT, Warszaw@820

3. Niederlaski A.: Regutowo — modelowe systemy ekspertowe. symictwo J. Skalmielski, Gliwice 2013.
4. Krawiec K., Stefanowski J. Uczenie maszynowiedisneuronowe. Wyd. Pol. Poziskiej, 2003.

5. Sikora M.: Wprowadzenie do indukgji regut. Méagr do wyktadu. Plik pdf.

22. Literatura uzupeltniajaca:

1. Witten I.H., Frank E.: Data mining: practical chine learning tools and techniques. Morgan Kaufm2011.
2. Yager R.R., Filev D.P.: Podstawy modelowanigi®vania rozmytego. WNT, Warszawa 1995.
3. Clocksin W. F., Mellish C. S.: Prolog programawea Helion, Gliwice 2003.




23. Naktad pracy studenta potrzebny do oggniecia efektow ksztalcenia

Lp. Forma zaj¢ Liczba godzin
kontaktowych / pracy studenta
1 Wyktad 30/30
2 Cwiczenia /
3 Laboratorium /
4 Projekt 30/30
5 Seminarium /
6 Inne (egzamin, konsultacje) 10/10
Suma godzin 70/70

24. Suma wszystkich godzini40

25. Liczba punktéw ECTS? 4

26. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na zagiach z bezpérednim udzialem nauczyciela akademickiego: 2

27. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na zagiach o charakterze praktycznym (laboratoria, projekty): 1

26. Uwagi:

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzego) (data i podpis dyrektora instytutu/kierownika katédry
Dyrektora Kolegium gzykéw Obcych/kierownika lub
dyrektora jednostki ndzywydziatowej)

21 punkt ECTS - 30 godzin.



